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Organismo Publico: 2.1.1.2.0.350  Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas para el Estado de Chiapas
Programa Presupuestario: 020  Programa de igualdad e inclusién de género

Datos Generales

Unidad Responsable: Direccion de Atencion Inmediata y Primer Contacto
Modalidad: E  Prestacion de servicios publicos

Periodo de Ejecucion:

Inicio:  01/01/2022 Terminacion: 31/12/2022
Poblacion Potencial/Objetivo
Poblacion Cuantificacion Potencial Cuantificacién Objetiva
Adultos mayores ) 14.00 14.00
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Clave | Descripcion
0 No existe relacion directa
05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias
Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
0obsS No. Meta | Descripcidn
0 No existe relacion directa
0 No existe relacion directa
05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifas
02 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacién
Objetivos del Plan Nacional
Eje No. Objetivo
1 Justicia y Estado de Derecho.
02 Fortalecer la cultura democratica, abrir el gobierno a la participacion social y escuchar de manera permanente a la sociedad, dando especial atencion a las mujeres y los grupos histéricamente
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Objetivos del Plan Estatal
Eje Tema Politica Publica No. Objetivo
1 Gobierno Eficaz y Honesto.
1 Politica y gobierno.
01 Gobernabilidad y gobernanza.
01 Garantizar la estabilidad politica y social.
Estrategias del Plan Estatal

Clave Alineacion PED No. Est. | Descripcion

110101
01 Garantizar el reconocimiento y respeto a los derechos humanos.
Programa Sectorial
Programa Clave Alineacion Descripcion
A Politica y Gobierno.
102110101

Diagnéstico (Abol de Problema - Arbol de Objetivo)

Efectos Fines

Se carece de conocimientos que contribuyan a transversalizar y promover la igualdad e inclusion de género en el organismo.

Se obtienen los conocimientos que contribuyan a transversalizar y promover la igualdad e inclusién de género en el organismo

Objetivo

Problema
Fortalecer el conocimiento sobre la transversalidad y la perspectiva de igualdad de género al interior del

: Falta de conocimiento sobre lo que es la transversalidad y perspectiva de igualdad de género en el
organismo.

organismo.
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Causa

Medios

Falta de capacitacion sobre transversalidad y perspectiva de igualdad de género en el organismo.

Capacitacion sobre transversalidad y perspectiva de igualdad de género en el organismo.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
Nivel / Nombre Descripcion Cualitativa Cantidad Programa Trimestral % . e 3%
Resumen Narrativo del Indicador Numerador/ Numerador/ I I oI v Frec, .eta .T'WY Interpretacion = Anol/Valor
3 Indicador | Dimensién de Linea
Denominador Denominador
Medida Base
[FIN
Contribuirr e impulsar la
conformacion de una
sociedad incluyente,
mediante acciones para
transversalizar Yy promover
la igualdad e inclusién de
género.
Porcentaje de acciones Numero de acciones 2.00/2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 Trimestral 0.00 | Estratégico / Mide el porcentaje Accién 2022
promoviendo la igualdad e promoviendo la igualdad e Eficacia de acciones que 2.00
inclusion de género inclusion de género / Total de < han fealizado
acciones programadas para para promover la
promover la igualdad e igualdad e
inclusion de género inclusion de
PROPOSITO
Las personas viven en
condiciones de igualdad
de oportunidades, libres
de violencia y
discriminacion
Porcentaje de personas Namero de personas 2.00/2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 Trimestral 100.00 | Estratégico / Mide el porcentaje Persona 2022
informadas y fortalecidas en informadas y fortalecidas en Eficacia de personas que 2.00
sus derechos humanos sus derechos humanos / Total han sido
de personas programadas informadas y
fortalecidas en sus
derechos
humanos
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Q.P. Ros$3a Esthela Vargas Lara

Jefe de la Unidad de Planeacion o equivalente
4
Lic\\Erika az Rojas

Responsable del Programa




